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VALITSEMISALA

KODANIKUUHISKONNA TOETUSEKS




	Reg. nr
	VT-2012-


(Täidab KÜSK)    


KÜSK mittetulundusühenduste ja sihtasutuste tegevusvõimekuse programmi vaba-ühenduste tegevusse vabatahtlike kaasamise suutlikkuse tõstmise toetamise vooru
TAOTLUSVORM

	Projekti nimi
	 

	Taotleja
	
	Reg. kood
	 

	Kuulumine Vabariigi Valitsuse tulumaksusoodustustega ja avalikes huvides tegutsevate ühenduste nimekirja (see ja järgnev info juhtpartneri kohta)
	Jah / Ei

	Aadress ja postiindeks
	 
	Interneti koduleht
	 

	Telefon
	 
	E-kiri
	 

	Projektijuhi nimi
	
	Tel
	 
	E-kiri
	 

	                                                Arveldusarve number:
	 


Projekti lühikokkuvõte eesti ja inglise keeles (ligikaudu kümnel real mõlemas keeles: projekti nimi, eesmärk, sihtgrupid, olulisemad tegevused, tulemused, mida projektiga saavutatakse; toetuse korral läheb see tekst projekti tutvstamiseks KÜSK-i kodulehele.)
	Eesti keeles (projekti nimi ja lühikokkuvõte):

	Summary in English (NB! taotleja nimi inglise keeles, projekti nimi ja lühikokkuvõte):



	               Projekti eelarve 

(01.10.12 kuni 30.04.13)
	        KÜSKist taotletav summa
	% eelarvest

	Kokku
	 
	Kokku
	 
	

	 
	EUR
	 
	EUR
	 
	%


Taotleja kaasfinantseeringu kinnitus (Taotleja kinnitab projekti kaasfinantseerimist tabelis esitatud mahus ning võtab selle eest vastutuse. NB! KÜSK ei aktsepteeri teiste projektide raha kaasrahastamisena, kui teises projektis ei ole otseselt küsitud vahendeid KÜSK projekti tegevuste kaasrahastamiseks. Kaasrahastamise puhul esitatakse teise projekti rahastaja vastav kinnituskiri.)
	Kinnitan, et taotleja panustab kaasfinantseeringuna perioodil 01.10.12 kuni 30.04.13 projekti minimaalselt järgneva ressursi:
	% kogu kaas-finantseeringust

	Perioodil KOKKU
	 
	EUR
	 
	 

	Sellest -    Rahaline
	 
	EUR
	 
	%

	                Mitterahaline
	 
	EUR
	 
	%

	                         Sellest:   vabatahtlik töö
	 
	EUR
	 
	%

	                                  muu mitterahaline
	 
	EUR
	 
	%


I Teave taotleja kohta

a) Ülevaade taotleja senisest tegevusest (1 lk missioon, eesmärgid, organisatsiooni struktuur. NB Liikmeskonna või võrgustiku kirjeldus oluline (sihtasutusel asutajad), senise tegevuse kirjeldus. Samuti taotleja käesoleval ajal elluviidavad mahukamad (eelarve üle 6400 euro) projektid, nende rahaline maht ja rahastaja.)
	NB! Kohustuslik info taotleja kodulehel seoses avalikes huvides tegutsemisega:

1.Taotleja põhikiri asub aadressil:

2.Taotleja juhatuse koosseis on avalikustatud aadressil:

3.Taotleja majandusaasta aruanded on avaldatud aadressil:
Kinnitame, et (organisatsiooni nimi) töötab lähtudes Eesti kodanikuühenduste eetikakoodeksi põhimõtetest. Meie eetilise tegevuse põhimõtted on avalikustatud aadressil: 
Kinnitame, et   (organisatsiooni nimi)   puuduvad maksuvõlgnevused.



b) Taotleja raamatupidamisbilanss
(kui on vaja täiendavalt liigendada, võib bilanssi ja tulude-kulude aruandesse ridu lisada)

eurodes
	
	 01.01.- 31.12.2010.a.
	01.01.- 31.12.2011 a. 

	AKTIVA
	
	

	     Raha
	
	

	     Nõuded ja ettemaksed
	
	

	     Käibevara kokku
	
	

	     Põhivara kokku (jääkväärtuses)
	
	

	Aktiva (varad) kokku
	
	

	PASSIVA
	
	

	     Võlad ja ettemaksed
	
	

	     Sihtfinantseerimine
	
	

	     Lühiajalised kohustused kokku
	
	

	     Pikaajalised kohustused kokku
	
	

	     Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
	
	

	     Aruandeperioodi tulem
	
	

	 Netovara kokku
	
	

	Passiva (kohustused ja netovara) kokku
	
	


Tulude ja kulude aruanne

eurodes
	
	01.01. – 31.12.2010
	01.01.-31.12.2011.a. 

	TULUD
	
	

	     Liikmetasud
	
	

	     Tulud sihtfinantseerimisest
	
	

	     Müügitulu
	
	

	  Tulud kokku
	
	

	KULUD
	
	

	     Mitmesugused tegevuskulud
	
	

	     Tööjõukulud
	
	

	     Põhivara kulum
	
	

	  Kulud kokku
	
	

	Põhitegevuse tulem
	
	

	     Finantstulud ja –kulud
	
	

	Aruandeaasta tulem
	
	


II 
Projekti kirjeldus 
a) Eesmärk, alleesmärgid, (Projekti eesmärgid. Loetelu, mida soovitakse projekti läbiviimisega saavutada.)
	


b) Olemasoleva olukorra analüüsi lühikokkuvõte, projekti vajalikkuse põhjendus, (Kuni 2/3 lk.Võimalusel viited analüüsidele ja uuringutele, sh mtü-siseselt tehtutele. Esitage analüüside ja uuringute peamised tulemused, sh arvuliste väärtustena. Kirjeldage organisatsiooni varasemat vabatahtlike kaasamise kogemust)  
	


c) sihtgrupid ja lõppkasusaajad (Kuni 1/2 lk. Loetlege projekti konkreetsed otsesed sihtgrupid ja kasusaajad ning võimalusel andke neile arvuline väärtus; kui lai on teie projekti võrgustik. Nimetage projekti kaudsed sihtgrupid ja kasusaajad. Põhjendage projekti olulisust sihtgruppide ja lõppkasusaajate vajadustest lähtuvalt. Kirjeldage, kuidas neid kaasatakse projekti läbiviimisse. 
	


d) projektimeeskond ja projekti juhtimine (Kuni 2/3 lk. Ülevaade projektimeeskonnast. Kirjeldage, kuidas toimub projekti juhtimine organisatsioonis. Loetlege projektis kasutatavad eksperdid (ekspertiisi valdkonna järgi) ja esitage nende ülesannete lühikirjeldus. NB! Ekspert on töö tulemuse alusel ajaliselt väga täpselt määratletav teenusepakkuja.)
	


III Vabatahtlike värbamise kava kirjeldus

a) Tegevused, milleks vabatahtlikke kaasatakse (Loetelu organisatsiooni tegevustest, üritustest, ettevõtmistest, milleks organisatsioon projekti jooksul ja edaspidi vabatahtlikke kaasab)
	


b) Vabatahtlike profiilid (Milliseid kompetentse, isikuomadusi vabatahtlikel näete konkreetsetesse tegevustesse kaasamisel; kas tegemist on hooajaliste sündmuste abiliste või jooksvalt kaasatud vabatahtlikega, professionalsete vabatahtlikega jne. Kui palju on konkreetsete tegevuste jaoks vabatahtlikke organisatsioonil vaja, millise koormusega.)
	


c) Kasu vabatahtlikele (Kirjeldage lühidalt, milliseid oskusi, kogemusi saavad vabatahtlikud teie organisatsiooni heaks oma aega panustades)
	


d) Teavitamise kava (Kirjeldage viise, kuidas plaanite vabatahtlikke leida, millised on turunduskanalid ja kuidas need töötavad; kas ja kuidas plaanite koostööd teiste vabaühenduste ja/või ettevõtjatega) 
	


e) Vabatahtlike juhendamine ja tunnustamine (Kirjeldage, milliseid tegevusi plaanite vabatahtlike juhendamiseks, koolitamiseks ning kes seda teeb; kuidas neid ühingu tegevustes püsivalt osalemiseks kinnistate; kuidas toimub motiveerimine, arendamine, tagasiside andmine ja saamine; milliseid meetodeid kasutate vabatahtlike tunnustamiseks)
	


f) Teavitustegevused (Kuidas teavitate laiemat avalikkust oma organisatsiooni võimekuse kasvust tänu vabatahtlike kaasamisele ning propageerite vabatahtlikuks olemise positiivset mõju)
	


IV 
Tegevuste kirjeldus, ajakava ja peamiste tegevuste põhjendused (Kõik tegevused projekti eesmärkide, tulemuste ja kavandatud väljundite saavutamiseks.) 
a) Tegevuste kirjeldus ja ajakava NB! Järgnev tegevuste tabel on väga oluline projekti sisukuse hindamisel. Näidake tegevuste sisu kirjelduses tegevuste/ürituste ettevalmistamiseks planeeritud aeg ja alltegevused (mida iga tegevuse raames teete.) Kõik tegevused esitatakse  nende alguse ajalises järjestuses. Projekti elluviimisega saab alustada toetuslepingu sõlmimise järel).
	Projekti abikõlblikkuse periood 01.10.2012 kuni 30.04.2013
	 

	Aeg (kuu)
	Tegevus
	Tegevuse sisu kirjeldus
	Vastutaja

	  juuni
	Näide: Ümarlaua ettevalmistamine ja läbiviimine
	Esitatakse üksikasjalik tegevuste kirjeldus, kuidas  ümarlaua ettevalmistus ja läbiviimine toimub 

	 Projektijuht  

	 juuli
	 
	
	

	 august
	
	
	

	 september
	 
	 
	 

	 oktoober
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 


b) Projekti peamiste tegevuste vajalikkuse põhjendus (Kuni 2/3 lk. Põhjendage lähtudes punktist II b) tegevuskavas kavandatud peamiste tegevuste vajalikkust ja mahtu soovitud eesmärkide saavutamisel. Millised on riskid  projekti ja tegevuste juures ning kuidas neid ennetate või maandate?)
	


c) Projektis kavandatud investeeringute põhjendus (Põhjendage projektis kavandatud investeeringute (vahendid, seadmed, mööbel jmt vajalikkust, kuidas need investeeringud on hiljem avalikus kasutuses)
	


V 
Eeldatavad tulemused  (Kokku a – d, kuni 1,5 lk)
a) Millised tulemused saavutatakse projekti lõpuks?  (Esitage tulemused: mis ja kuidas muutub paremaks ning kirjeldage, kuidas projekti tulemusel paraneb organisatsiooni areng, tegevusvõimekuse kasv, sihtgruppide ja kasusaajate kaasatus.)
	


b) Väljundid (Loetlege projekti konkreetsed väljundid koos mõõdetava mahuga: osaluse ja kaasamise lahendused , väljatöötatud teenused , trükised (sh digitaalsed), veebilahendused, koostatud strateegilised dokumendid, läbiviidud koolitused, nende kestus  ja osalenute arv; sihtgrupi suurus ja kasusaajate arv; koostöövõrgustikku kaasatud organisatsioonid jms) 
	


c) Projekti tulemuste hindamine (Esitage projekti eesmärkide saavutamise hindamise kriteeriumid ja indikaatorid, mille abil hindate projekti tulemuslikkust.)
	


d) Projekti tulemuste jätkusuutlikkus (Kuivõrd ja millises ulatuses projektis kavandatud tulemused jätkuvad pärast toetuse lõppemist ning mis selle tagab. Mida kavandatakse teha projekti käigus jätkusuutlikkuse saavutamiseks. Hinnake tulemuste jätkumist ja laienemist pärast toetuse lõppemist finantsilisest, institutsionaalsest ja sisulisest aspektist.)
	


VI  Projektijuhi CV (Esitatakse allolevas lahtris eesti keeles, mitte eraldi dokumendina.)
	


VII Lisa 1: Projekti eelarve 
(Projekti detailne eelarve esitatatakse etteantud formaadis taotluse lisana nr 1.Eelarve seletuskiri esitatakse järgnevalt.)  

a) Eelarve seletuskiri 
(NB! Kohustuslik täita taotlusvormis allolevas lahtris! Esitage olulisemate kulude ning suuremate kaupade ja teenuste ostu korral põhjalikum kalkulatsioon ja põhjendus, samuti mitterahalise kaasfinantseeringu, sh vabatahtliku töö kulude kalkulatsioon. Seletuskiri võimaldab hindajatel hinnata projekti kulude otstarbekust ja vastavust projekti eesmärkidele. Seletuskirja puudulikkus vähendab projekti hindepunkte.)
	


b) Lisateave projekti sisukuse hindamiseks (Esitage kokkuvõtlikult vajalik lisainfo, mis võimaldab projekti sisukust objektiivsemalt hinnata: nt kaasamismudeli kirjeldus, koolituskavad, trükiste kontseptsiooni ja sisu lühiülevaade ning tiraaži põhjendus, konverentsi eesmärgid ja esialgne päevakord, koolitusreiside esialgsed programmid ja vajalikkuse põhjendus jmt, mis võimaldab ekspertidel vastavate tegevuste ja kulude vajalikkust hinnata.) NB! KÜSK võtab taotlejalt vastu üksnes taotlusvormi ning eelarvevormi ja ei võta taotlejalt vastu eraldi lisatud dokumente va kaasfinantseerimise kinnituskiri.)
	


c) Arendustoetuse kasutamine (NB! Kirjeldage lähtudes projekti eelarves taotletavatest arendustoetuse kuludest, milleks neid kavandatakse kasutada. Võimaldab hindajal hinnata taotleja tegevusi organisatsiooni arengueelduste loomisel.)

	


Taotleja kinnitus (Äriregistri kehtival registrikaardil olev allkirjaõiguslik isik):
Nimi




  




Kuupäev

Amet




…………….





(allkiri)

�  Täidetakse vastavalt KÜSK mittetulundusühingute ja sihtasutuste tegevusvõimekuse programmi  SA Kodanikuühiskonna Sihtkapital taotlusvooru avamise, taotluste ja heade ideede konkursi projektide menetlemise, toetuse avalikustamise ja toetuste kasutamise kontrollimise kord (� HYPERLINK "http://www.kysk.ee/?s=292" �http://www.kysk.ee/?s=292�) ja antud taotlusvooru tingimustele (avaneb: � HYPERLINK "http://www.kysk.ee/?s=7" �http://www.kysk.ee/?s=7�) või heade ideede korral vastavalt heade ideede projektide koostamise tingimustele.





………………………………………………..

Taotleja allkiri
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……………………………….

Taotleja allkiri (allkirjaõiguslik isik)


