AHE21

KUSKI 2021. AASTA VABAUHENDUSTE ARENGUHUPET

ETTEVALMISTAVA VOORU KOKKUVOTE

AHE21 vooru esitati 66 taotlust kogusummas 251 973,79 €
Tehnilises hindamises langes vilja 3 taotlust

Lavendi tletanud projekte oli kokku 42

Rahastuse said 37 Uhendust  kogusummas 140 902,72 €
Projektid |Opetasid edukalt 37 taotlejat kogusummas 136 586,40 €
Valmis:

Tegevuskavasid 31*

Ariplaane 4

Tegevuskava ja ariplaan 2

*Tegevuskavadena on loetud ka muid valjundeid, milleks olid:

- treeningmetoodika

- mdju hindamise slisteemid ja raamistikud
- kommunikatsiooni- ja turundusplaanid

- arengukavad

- koolituskavad

Keskmine taotletud summa 3806,95 €
Korgeim taotletud summa 4000,79 €
Vaikseim taotletud summa 1302,00 €

TEGUTSEMISPIIRKONNAD

Esitatud taotlused Rahastatud taotlused

= Piirkondlik = Uleriigiline Rahvusvaheline = Piirkondlik = Uleriigiline Rahvusvaheline
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TEGUTSEMISPIIRKONNAD PROTSENTUAALSELT

Piirkond Taotluseid Piirkond

TAOTLEMINE 2020. JA 2021. AASTA ARENGUHUPPE VOORUDES

23 AHE21 voorus toetuse saajatest ei ole varem KUSKi kdest rahastust saanud.

18 AHE21 voorus toetust saanutest markis |dpparuandes, et planeerivad taotluse esitada ka AH21
vooru. AH21-st taotles toetust kokku 13 AHE21 voorus taotlenud Gihingust, millest 9 olid AHE21-voorus
rahastuse saanud.

2020. ja 2021. aasta taotlemine nii arenguhipet ettevalmistavas kui arenguhiippe voorus:

* @

Rahastatud Taotlenud Taotlenud Rahastatud
(39) (77) (66) (37)
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Taotles AH20-s Taotles AH21-s




KUSKI STATISTIKA MOJU HINDAMSEKS

M&ju hindamisel on kasutatud KUSKi m&ju hindamise siisteemi alusloogikat, mis on:

1.

Arenguvajaduste- ja vOimaluste analliis (tehtud taotleja poolt enne taotluse esitamist):
vabalhendus tahab luua kogukonnas / sihtrihmade seas positiivset moju (s.o
mdjueesmérgid). Uhendus nieb selle eeldusena vajadust suurendada oma v&imekust
organisatsioonina (s.o véimekuste tugevdamise eesmargid).

Taotlus: vabaiihendus koostab KUSKile projektitaotluse, milles p&hjendab, milliste
vOimekuste tugevdamine ja kuidas aitab tal rohkem mdju luua. Véimekused margitakse
taotlusvormis, mille kohta KUSK kogub statistikat.

Lopparuanne (m&ju voimekustele): vabatihendus viib projekti ellu ja arendab vélja osad voi
kdik planeeritud vdimekused. Need mérgitakse aruandevormis, mille kohta KUSK kogub
statistikat:

a. Milliseid vdimekusi dnnestus vabalihendustel arendada?

b. Millisel maaral 6nnestus taotluses margitud voimekusi arendada ehk mitu véimekust
taotlustes taotleja kohta keskmiselt margiti ning mitu voimekust keskmiselt taotleja
kohta dnnestus vilja arendada?

Millistesse valdkondadesse vabaiihendus projekti toel panustab - margitakse aruandevormis,
KUSK kogub statistikat.

Millistesse kodanikutihiskonnale oluliste teemade arengusse (ihingu voimekuse kasv projekti
abil panustas — margitakse aruandevormis, KUSK kogub statistikat.

VALDKONNAD

ESITATUD TAOTLUSTE ALUSEL

66 taotlust esitanud ihingut tegutsevad jargmistel valdkondades (lihel Gihingul vGis olla margitud
mitu valdkonda):

Keskkonnakaitse laiemalt | 4
Elusloodus, sh loomade heaolu I 5
Muu I 7

Avalik ruum I 7

Too6hdive, ettevStlus ja majandusareng INIIIINEENGNGNGNGNGNNNG 11

Fulsiline tervis ja heaolu NN 14
Sihtrihma eneseareng ja -teostus INIIIIIIEGEGGGNGNGNGNGNNNNGNGE 15

Vaimne tervis ja heaolu - 15

Kultuur, usuelu ja vaba aja sisustamine N 17

Sotsiaalne kaasatus ja vordsed véimalused NN 17

Haridus ja noorsoot6é NN 21

Piirkondliku/kohaliku elu edendamine IEEEEEEEEEEEEEEEEEENNNNNEN——— 24



,Muu“ valdkonna all toodi vilja:

korruptsiooni ennetamine ja demokraatia edendamine; Kagu-Eesti ja laiemalt Eesti tutvustamine
rahvusvaheliselt (labi autospordi); kvalitatiivsete uuringute tegemine valdkondade-lleselt ja
poliitikakujundus; eestkoste tervishoiu ja inimdiguste valdkonnas; erinevate valdkondade (sh
lilkumiskultuuri ja terviseedenduse) tutvustamine ja arendamine Eestis; lokaalne heategevus ja
osalemine rahvusvahelise katusorganisatsiooni tegevuses; tihel juhul jaeti valdkond tapsustamata.

RAHASTATUD TAOTLUSTE ALUSEL

37 Rahastuse saanud Uhingut panustasid jargmistesse Uhiskonnaelu valdkondadesse (tihel Ghingul
vGis olla margitud mitu valdkonda):

Keskkonnakaitse laiemalt IEEEE——— 3
Avalik ruum NN 4
Elusloodus, sh loomade heaolu T /1
Muu NN 5
Toohdive, ettevGtlus ja majandusareng NN 5
Vaimne tervis ja heaolu IIEEEEEEGGGNGNGNGNGNGNGNGNGNG
Sihtrihma eneseareng ja -teostus NN 7
Fuusiline tervis ja heaolu IEEEEEGEGGGNGEGEGNGEEEEE—— O
Haridus ja noorsootod I 10
Sotsiaalne kaasatus ja vordsed véimalused NN 11
Kultuur, usuelu ja vaba aja sisustamine INEEEEEEEEEEEEEEEEEEENEE 11

Piirkondliku/kohaliku elu edendamine I 12

2021. aastal panustasid arenguhlipet ettevalmistavast voorust toetust saanud Uhingud enim
piirkondliku/kohaliku elu edendamisse; kultuuri, usuelu ja vaba aja sisustamisse ning sotsiaalsesse
kaasatusse ja vordsetesse vGimalustesse. Veidi vahemal maaral tegeleti hariduse ja noorsootdoga,
fllsilise tervise ja heaoluga, sihtriihma enesearengu- ja teostusega ning vaimse tervie ja heaoluga.
Vahem panustati elusloodusesse, sh loomade heaolusse, avalikku ruumi ja keskkonnakaitsesse
laiemalt. Muu valdkonna t&id valja viis taotlejat ning nendeks olid korruptsiooni ennetamine ja
demokraatia edendamine; Kagu-eesti ja laiemalt Eesti tutvustamine rahvusvaheliselt (Idbi autospordi);
kvalitatiivsete uuringute tegemine valdkondade-ileselt ja poliitikakujundus; sotsiaalne kaasatus ja
vordsed vdimalused; Ghel juhul jaeti valdkond tapsustamata.



VOIMEKUSED - MILLISTE VOIMEKUSTE ARENDAMISEKS TOETUST TAOTLETI?

KOIKIDE ESITATUD TAOTLUSTE ALUSEL

MUU m 3
Fudsiline infrastruktuur sh hooned mEE 4
Praegu ei oska vastata, sest projekt... Il 4
IT-infrastruktuur sh andmebaasid,... I 7
P&hitegevuse laiendamine sh uute inimeste ja... GGG 19
Uute tegevuste algatamine I 20
Tuluallikate mitmekesisus ja tulude suurus sh... IEEEEEEEGEGEGEGEGGNGG 1
Inimesed organisatsioonis sh t66tajad,... NN 4
Turundus ja kommunikatsioon I 24
Missioon, visioon, strateegia & planeerimine sh... I 34

Pohitegevuse sisuline arendamine sh kvaliteet... GGG 36

0 5 10 15 20 25 30 35 40

»Muu“ vBimekuse all toodi valja Ghel juhul pdhitegevuse sisulist arendamist ja laiendamist, thel
juhul eeskostet ja huvikaitset ning tGhel juhul jaeti tapsustamata.

RAHASTUSE SAANUD TAOTLUSTE ALUSEL

Voimekused, mida plaaniti arendada ja mida
Oonnetus arendada
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mm \/Gimekused, mida plaaniti arendada e===\/Gimekused, mida 6nnestus arendada

37-l Ghendusel 6nnestus projekti I6puks arendada jargmiseid véimekusi:

IT-infrastruktuur sh andmebaasid,... = 2
Inimesed organisatsioonis sh to6tajad,... = 2
P&hitegevuse laiendamine sh uute inimeste ja... I 4
Turundus ja kommunikatsioon I 4
Uute tegevuste algatamine I 6
Tuluallikate mitmekesisus ja tulude suurus sh... TTTTEETEEEEEE———
Pohitegevuse sisuline arendamine sh kvaliteet... IS 16

Missioon, visioon, strateegia & planeerimine... I 17
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Enim arendati missiooni, visiooni, strateegiat ja planeerimist, sh kdiki plaane nagu ariplaan,
tegevuskava jm. Samavadrselt panustati pohitegevuse sisulisse arendamisse, sh selle kvaliteedi
tOstmisesse. 8 lihingut panustasid ka tuluallikate mitmekesistamisse, tulude suurusesse ja vajalike
koostddsuhete loomisesse ning miligitodsse. Vahemal maaral algatati eesmarkide saavutamiseks uusi
tegevusi, tegeleti turunduse ja kommunikatsiooniga ning poOhitegevuse laiendamisega, sh uute
inimeste ja piirkondade kaasamisega. Kaks tihingut arendasid inimesi organisatsioonis, sh tootajaid ja
vabatahtlikke, ning kaks Ghingut arendasid IT-infrastruktuure, sh andmebaase ja
juhtimisinfosiisteeme.

Koik taotlejaid olid vdimekuste arendamises edukad. Rahastust saanud taotluses margiti keskmiselt
taotleja kohta 3,14 vdimekust, mida projekti raames plaaniti arendada. Taotleja kohta keskmiselt
Onnestus projekti kdigus arendada 1,70 véimekust, ehk umbes pooled esialgselt plaanitust.

Neljal juhul arendati vGimekust, mida taotluses margitud ei olnud, milleks kolmel juhul neljast oli
,inimesed organisatsioonis, sh toé6tajad ja vabatahtlikud” ja Ghel juhul ,,uute tegevuste algatamine”.

KODANIKUUHISKONNALE OLULISTE TEEMADE ARENGUSSE PANUSTAMINE

Toetust saanud taotlejad panustasid projekti abil jargmistesse kodanikuihiskonnale olulistesse
teemadesse:

Vabatahtlik t66 N 2

Rahvusvaheline koost6o I 2

Annetamine ja filantroopia N 2

Labipaistev ja kaasav poliitika kujundamine I 3
Muu NN 5
Sektoritevaheline koostd0 sh avalik ja... I 5
Sotsiaalne ettevotius NN 3
Kodanikuteadlikkus ja -aktiivsus I 10
V&imekad ja hoolivad kogukonnad IEEEEEEEENNNNNN———— 14
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Kategooria ,Muu” all toodi teemadena vilja vaimne tervis ja heaolu, piirkondliku/kohaliku elu
edendamine, toiduraiskamise ja vaesuse vahendamine, teemadeiilene panustamine uuringute labi,
ning sotsiaalne kaasatus ja vordsed voimalused.

KOKKUVOTE JA JARELDUSED STATISTIKAST

1. Arenguhilipet ettevalmistav voor tdidab oma eesmarki, milleks on oma arengut anallitsivad ja
kavandavad vabaihendused — enamus véimekustest, mille arendamiseks toetust kisiti, olid suunatud
pOhitegevuse sisulisele arendamisele, sh kvaliteedile ja md&jule, ning missiooni, visiooni ja strateegia
arendamisele. Uhendused, kes said rahastatud, arendasid enim just missiooni, visiooni, strateegiat ja
mdju, ning seejarel sisuliselt pohitegevust.

2. Arenguhiipet ettevalmistav voor on funktsioonilt jatkuvalt ettevalmistav tegevus arenguhiippe voorus
taotlemiseks — viiendik ettevalmistavas voorus taotlenutest ning veerand toetust saanutest taotles



toetust ka arenguhilippe voorust. Kuid vorreldes eelmise aastaga on protsentuaalselt vihem neid
Uhinguid, kes parast ettevalmistavat vooru ka arenguhiippe voorus taotlesid.

KOLM KOKKUVOTLIKKU NAIDET PROJEKTIDEST

KODAVERE PARIMUSKESKUSE PROJEKT ,,KODAVERE PARIMUSKESKUSE ARENGUHUPPE
ETTEVALMISTAMINE”, AHE21-38

Piirkond: Tartumaa

Valdkond: Haridus ja noorsoot66, Kultuur, usuelu ja vaba aja sisustamine, Piirkondliku/kohaliku elu
edendamine

Projekti eesmark ja liihikokkuvote:

Valmistada ette Kodavere Parimuskeskuse tegevuskava jargnevaks kolmeks aastaks, mille alusel saab
endisest Pala vallamajast vilja arendada atraktiivse kiilastuskeskuse, teadmisi vahendava
kompetentsikeskuse ning ainulaadse teemamuuseumi oma eriparaste toodete ja teenustega.

Tulemus: Projekti raames analiilisis arenguekspert Kodavere Parimuskeskuse senist tegevust ning
andis omapoolsed soovitused edasiseks organisatsiooni arendamiseks. Soovituste p&hjal sGnastas
Parimuskeskuse juhatus organisatsiooni missiooni, visiooni ja vaartused ning Ghenduse ambitsioonid
jargnevaks kolmeks aastaks.

Kogukonna liikmeid kaasates viidi labi keskuse tulevikku puudutav inspiratsioonipdev, mille raames
visandati kolm keskuse ambitsioonidega haakuvat toote/teenuse ideed (parimusmatkad, pajatuste
kaardid, metsaandide to6toad). Eelneva pdhjal sGnastati projekti [6puks Kodavere Parimuskeskuse
arengukava aastateks 2021-2024.

Taotluses mirgitud véimekused, mida plaaniti arendada / aruandes mérgitud véimekused, mida
onnestus arendada: Missioon, visioon, strateegia & planeerimine sh kdik plaanid nagu ariplaan;
PShitegevuse sisuline arendamine sh kvaliteet ja mdju — mdlemaid véimekusi dnnestus arendada.

Voimekuste arendamine panustas projekti tulemusse, millena valmis Kodavere Parimuskeskuse
arengukava aastateks 2021-2024. Projekti kaasati arenguekspert, tihingu juhatus, MTU liikmed ja
esindajad teistest piirkonna organisatsioonidest (Alatskivi kool, Assikvere Haridusselts, Liivi Muuseum,
MTU Sibulatee jt).

Kodanikuiihiskonnale olulise teema areng, millesse iihingu voimekuse kasv projekti abil panustas:
Vdéimekad ja hoolivad kogukonnad.

Uhingu panus teemasse projekti abil seisneb kohaliku parimuse vaartustamises ning selle uute
kasutusvaldkondade leidmises, toetades seeldbi pdlvkondade vahelist sidusust ning tugevdades
kogukonna identiteeti.

Jargmised sammud:

Kodavere murraku avalikku ruumi toomine labi sotsiaalmeedia ja vallalehe. Projektitoetuste toel (Eesti
Kultuurkapital, Rahvakultuuri Keskus jt) tehtavad tegevused: Koostatakse viljapanek vallakirjutada



Eduart Sildverist ning pannakse kokku fotonaitus Oskar Torva fotodest. Viiakse ldbi Kodavere
keelekooli uus hooaeg ja kujundatakse Pala bussipeatus parimusmatkade algus- ja I16pp-punktiks.

MTU EESTI PUUETEGA NAISTE KODA PROJEKT ,EAKATE DIGIOPE UHISKONDLIKU ELU ELAMISEL*,
AHE21-63

Piirkond: Uleriigiline
Valdkond: Sotsiaalne kaasatus ja vordsed véimalused

Projekti eesmirk ja lithikokkuvate: Projekti tulemusena on valminud EPNULI liikmetele individuaalsed
koolituskavad, mis suurendavad nende digipadevust Ghiskonnaelust osavotmisel.

Probleem: koroona-aeg on tekitanud selge vajaduse EPNULI liikmete suurema digipaddevuse jargi, sest
vanemaelistel liikkmetel jadb puudu oskustest ja julgusest kasutada digilahendusi. Erivajadusega
inimestel on raske, aga vanemaealistel erivajadusega inimestel, kes ei ole omandanud too6elus
digioskusi, on lisaraskused.

Projekti raames sooviti tdsta vanemaealiste véimekust kasutada uusi digilahendusi pélvkonnapdhise
Oppe labi, sh oskust kasutada alternatiivseid viise nn isikliku elu teenuste saamiseks, nt toidukoti ja
ravimite kojutoomine. Sooviti tdsta vanemaealiste voimekust kisida kogukonnast abi labi info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia. ~Oskuste edasiandmiseks vanemaealistele sooviti kaasata
vabatahtlikke.

Tulemus: Projekti tulemusena said vanemaealised naised vdimaluse rdadkida oma muredest ja
probleemkohtadest seoses digioskuste puudumisega (ihes voi teises aspektis. Probleemide jagamine
Uks Ghele kohtumiste kdigus ja vanemaealiste drakuulamine toetas pdlvkondade vahelist paremat
arusaamist, hoolivust ja austust. Digiteemade korval segunesid vestlustesse ka argipaevamured.
Projekti tulemusena valmis EPNULI liikmetele koolituskava.

Taotluses mirgitud véimekused, mida plaaniti arendada / aruandes margitud véimekused, mida
onnestus arendada: Inimesed organisatsioonis sh té6tajad, vabatahtlikud; Uute tegevuste algatamine
/ Uute tegevuste algatamine

Kodanikuiihiskonnale olulise teema areng, millesse iihingu voimekuse kasv projekti abil panustas:
Sotsiaalne kaasatus ja vérdsed vdimalused.

Uhingu panus teemasse seisneb selles, et eakate digioskuste arendamine suurendab sotsiaalset
kaasatust ja loob vérdsemad vdimalused Ghiskonnaelust osavotmiseks.

Jargmised sammud: Arenguhiipet digipadevuse valdkonnas aitab suurendada jarjepidev suhtlus
vanemaealiste liikmete ja noorte vabatahtlike vahel, kes abistavaid eakaid arvuti- ja digiklisimustes.
Jatkatakse digipadevuse alase tugistruktuuri loomist ja pakutakse vanemaealistele arvutialast nou,
millele lisandub emotsionaalne tugi meeldiva vestluse naol.

MITTETULUNDUSUHING SUUREMOISA LOSS PROJEKT ,MITTETULUNDUSUHINGU SUUREMOISA
LOSS SELGE VISIOONI JA MISSIOONI LOOMINE JA ARIPLAANI KOOSTAMINE®, AHE21-27

Piirkond: Hiilumaa



Valdkond: Piirkondliku/kohaliku elu edendamine

Projekti eesmark ja lihikokkuvote: Projekti tulemusena on mittetulundustihingul Suuremdisa Loss
selge visioon, missioon ja tegevuskava ning driplaan, et kaasa aidata mdisakompleksi arendamisele
kogukonna- ja turismikeskusena.

Mittetulundusiihing Suuremadisa Loss loodi 2009. aastal. Loomisest saadik on tal olnud keskmiselt 18
liiget, taotlemise hetkel 16 liiget. Suuremdisa m&isakompleks on piirkonna kultuurisiida. Uhing pakub
aastaringselt loenguid, koolitusi ja kultuuritiritusi koostd6s modisa peahoone haldaja Hiiumaa
Ametikooliga. Uhingu eesmirk on kohaliku kogukonna lilkkmeid kaasates tugevdada nende identiteeti
ning anda neile teadmine, et nad on osa Uhise kultuuripdrandi sailitamisest ja vaartustamisest.
Turismihooajal panustab Uhing vabatahtliku t66ga mdisakompleksi tutvustamisel ja turismiteenuste
pakkumisel.

Mittetulundusihingul Suuremadisa Loss puudub selgelt sdnastatud ja motiveeriv visioon, missioon ja
tegevuskava. Projekti raames keskendutakse &riplaani koostamisele. Ariplaan sisaldab visiooni ja
missiooni, tegevuskava ja kolme aasta finantsprognoose.

Tulemus: SGnastati missioon ja visioon, valmis tegevuskava ja ariplaan.

Taotluses margitud véimekused, mida plaaniti arendada / aruandes margitud vdimekused, mida
onnestus arendada: Missioon, visioon, strateegia & planeerimine sh k&ik plaanid nagu &riplaan /
Missioon, visioon, strateegia & planeerimine sh kdik plaanid nagu ariplaan

Kodanikuiihiskonnale olulise teema areng, millesse iihingu voimekuse kasv projekti abil panustas:
Piirkondliku/kohaliku elu edendamine.

Jargmised sammud: Aruande esitamise hetkeks on mittetulundusiihingul Suuremdisa Loss koostatud
tegevuskava perioodiks 2021-2024, moodustatud on seitsmeliikmeline meeskond tegevuste
juhtimiseks ja elluviimiseks. SG6lmitud on kokkulepped tegevusteks nagu mdisa kohalugude
vestlusdhtu, 1. oktoobri muusikapaev, giidide dpitunnid, lossikontsent, suveakadeemiaks jm.

Meeskonnaga kohtutakse kord nadalas ariplaani eesmarkide tditmiseks. Plaanis on esitada taotlused
regionaalse kultuuritegevuse taotlusvooru, Kultuurkapitalile ja KUSKi 2021. a. arenguhiippe
taotlusvooru.

TOETUSE (OSALINE) TAGASTAMINE

Taotluses planeeritud vaiksemate kuludega viisid projektid ldbi 7 taotlejat, millest kolme taotleja
eelarveiilejadk oli vaiksem kui 10 eurot. Tagasimaksendue on tingimuste kohaselt esitatud neljale
taotlejale kogusummas 3583,45 eurot.
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STATISTIKA LEGEND

VALDKONNAD

VOIMEKUSED

Elusloodus, sh loomade heaolu

Haridus ja noorsoot66

Sotsiaalne kaasatus ja vordsed vdoimalused

Toohdoive, ettevotlus ja majandusareng

Keskkonnakaitse laiemalt

Fltsiline tervis ja heaolu

Kultuur, usuelu ja vaba aja sisustamine

Piirkondliku/kohaliku elu edendamine

Avalik ruum

Vaimne tervis ja heaolu

Sihtriihma eneseareng ja -teostus

Muu

KODANIKUUHISKONNALE OLULISED TEEMAD

Kodanikuteadlikkus ja -aktiivsus

Sektorite vaheline koostd6 sh avalik ja erasektor

Annetamine ja filantroopia

Labipaistev ja kaasav poliitika kujundamine
Rahvusvaheline koost66

Vabatahtlik t66

Voimekad ja hoolivad kogukonnad
Sotsiaalne ettevotlus

Muu

Missioon, visioon, strateegia & planeerimine sh
koik plaanid nagu ariplaan

Pohitegevuse sisuline arendamine sh kvaliteet
ja moju
Turundus ja kommunikatsioon

Praegu ei oska vastata, sest projekt
keskendubki arendamist vajavate véimekuste
vdlja selgitamisele

IT-infrastruktuur sh andmebaasid,
juhtimisinfostisteemid

PShitegevuse laiendamine sh uute inimeste ja
piirkondade kaasamine

Fuusiline infrastruktuur sh hooned

Tuluallikate mitmekesisus ja tulude suurus sh
vajalike koostdosuhete loomine, milgit6o

Uute tegevuste algatamine

Inimesed organisatsioonis sh to6tajad,
vabatahtlikud

Muu
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