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KODANIKUUHISKONNA SIHTKAPITALI
NULA INKUBAATORI JA TUGITEGEVUSTE KONKURSI HINDAMISKRITEERIUMID 2020

Konkursi hindamise valiku aluseks on taotluse kdrgeimad hindepunktid jargmiste hindamiskriteeriumite ja nende
osakaalude alusel:

1. Taotluse hindamise kriteeriumiteks on:

2. Programmi vastavus konkursi eesmarkidele, tingumustele, labiviimise metoodika valik, programmi terviklikkus —
25%

3. Aja- ja tegevuskava — 15%

. Programmi ellu viiva meeskonna voimekus ja kogemus sarnaste programmide labiviimisel — 20%

5. Kaasatavate potentsiaalsete partnerite profiilid, rollid, lisavaartused programmi atraktiivsuseks, tulemuslikkuseks —
20%

6. Programmi tulemuste hindamise metoodika — 10%

7. Programmi kommunikatsiooniplaani asjakohasus, teostatavus — 10%
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Hindamismetoodika kirjeldus

Inkubaatori ja tugitegevuste konkursile esitatud taotlusi hindab KUSKi ndukogu moodustatud hindamiskomisjon.
Hinnatakse ainult konkursi tingimustele vastavaks tunnistatud taotlusi. Iga hindamiskomisjoni liige annab oma punktid
koos pShjendusega. Protokollis kajastatakse liikmete koondhinnang ja -p6hjendus.

Hindamise kriteeriumid

1. PROGRAMMI VASTAVUS KONKURSI EESMARKIDELE, TINGUMUSTELE, LABIVIIMISE METOODIKA VALIK, PROGRAMMI TERVIKLIKKUS —
25%

Rakenduspartner esitab konkursi eesmargist ning alaeesmarkidest lIahtudes oma nagemuse programmi labiviimise
metoodikast, kirjeldab programmi sihtriihma ja péhjendab valikut. Pakkuja kirjutab lahti programmi k&ik etapid ja
loogilised seosed nende vahel. Ka kirjeldab taotleja ndgemust, kuidas programm kogu terviklikku NULA konkurssi
toetab.

e taotlus haakub konkursi tingimuste ja eesmargiga vaga tldiselt
5 e programmi metoodika ja etapid on esitatud lakoonilisel viisil
punkti e sihtriihm on ara toodud, ei ole pohjendatud
e programmi terviklikkus ei ole selgelt tajutav
e taotlus haakub suurel maaral konkursi tingimuste, eesmarkide ja toetab osaliselt alaeesmarke
15 e programmi metoodika ja etapid on esitatud ning ménel maaral lahti kirjutatud
punkti e sihtriihma valikut on pdhjendatud
e programmion vBimalik tajuda tervikuna
e . e taotlus vastab tdiel maaral konkursi tingimustele, eesmarkidele ja aitab taita alaeesmarke
punkti . . S L. . .
on esitatud asjatundlik ja veenev visioon programmi metoodikast
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e on pohjendatud programmi sihtriihma valik ja programmi haakuvus sellele jargneva
starditoetuse konkursiga

® programmi etapid sisaldavad kdesoleva konkurssi tingimuste punktis 21-24 sisalduvaid tegevusi
ja on koik loogilises seoses

® programm on hasti tajutav ihtse tervikuna.

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.

2. AJA- JATEGEVUSKAVA —15%

Rakenduspartner esitab voimalikult tapse ja pdhjendatud programmi elluviimise ajakava ning kirjeldab seal dra koik
selle elluviimisega seonduvad tegevused.

5 ® aja- ja tegevusplaan on 3 aasta peale esitatud Uldisena, indikatiivsena
punkti e (ldistuse aste ei voimalda hinnata tegevuste mahu piisavust ja ajalist reaalset teostatavust

e tegevuskava arvestab, et programm saaks ellu viidud 3 aasta jooksul sarnasena

pulnokti tegevuste maht tagab programmi eesmarkide osalise saavutamise
® tegevus- ja ajakava on moningal maaral lahti kirjutatud ja on ajaliselt realistlik teostada
e tegevuskava arvestab, et programm saaks ellu viidud 3 aasta jooksul sarnasena
15 e tegevuste maht on piisav programmi eesmarkide saavutamiseks
punkti e tegevus- ja ajakava on arusaadav ja lahti kirjutatud ning on loogiline
e tegevused on ajaliselt reaalselt teostatavad

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikkmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.

3. PROGRAMMI ELLU VIIVA MEESKONNA VOIMEKUS JA KOGEMUS SARNASTE PROGRAMMIDE LABIVIIMISEL — 20%

Rakenduspartner esitab meeskonda kuuluvate inimeste eelneva kogemuse kirjelduse, mis aitavad otseselt kaasa
programmi eesmarkide saavutamisele. Ka kirjeldab pakkuja meeskonnaliikmete kompetentsid ja konkreetsed
toollesanded programmis.

e vahem kui pooltel meeskonna lilkkmetest on kogemus sarnaste té6de tegemisel

unkti e meeskonnaliikmete rolle ja oskusi on kirjeldatud osaliselt
P liilkmetel pole piisavalt kompetentse programmi asjatundlikult panustamiseks
12 e vahemalt pooltel meeskonna liikmetest on kogemus sarnaste t66de tegemisel

punkti e meeskonna lilkmetel on sobivad oskused ja rollikirjeldus konkreetse llesande taitmiseks
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e koigil meeskonna lilkkmetel on kogemus sarnaste toode tegemisel

20 e meeskonna igal liikmel on sobivad oskused ja rollikirjeldus konkreetse tlesande tditmiseks
punkti e meeskonna liikmete kompetentsid tdiendavad teineteist ja kokku moodustub veenev
meeskond programmi edukaks elluviimiseks.

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.

4. KAASATAVATE POTENTSIAALSETE PARTNERITE PROFIILID, PANUSED, LISAVAARTUSED PROGRAMMI ATRAKTIIVSUSEKS,
TULEMUSLIKKUSEKS — 20%

Rakenduspartner esitab vastavalt konkursi tingimustes kirjas olevatele suundadele potentsiaalselt kaasatavate
partnerite profiilide ja nende panuste kirjeldused programmi edukaks elluviimiseks.

5 e programmi plaanitakse kaasata partnereid vaid vahesel maaral, nendega ei ole konkreetseid
Sl kokkuleppeid
e partnerite panused programmi on kas kirjeldamata vai kirjeldatud vaga tldisel moel
12 e programmi plaanitakse kaasata mdningal maaral ettevétjaid ja/voi avaliku sektori tootajaid,
Sl koostookokkuleppeid kas ei ole vdi on pigem Uldised
e on kirjeldatud partnerite voimalikud panused programmi
e programmi plaanitakse kaasata ettevétjaid, avalikus sektoris to6tajaid, teisi, kes on praktilise
20 kogemusega mdone sarnase algatuse kaivitamisel;
S e rakenduspartner kinnitab taotluses, et vahemalt 4/5 kaasatutega on konkreetsed
koostookokkulepped programmi perioodiks;
e veenvalt on kirjeldatud kaasatud partnerite panused, lisavaartused programmi.

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikkmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.

5. PROGRAMMI TULEMUSTE HINDAMISE METOODIKA — 10%

Rakenduspartner kirjeldab tulemusi, mis lahtuvad programmi eesmargist ning esitab ndgemuse nende hindamise
metoodikast. Programmi elluviija votab arvesse, et tegemist on 3 aastal elluviidava identse programmiga, mis
tahendab tulemuste esitamist 3 korral.

3 ® programmi plaanitavad tulemused on mdnel maaral kirjeldatud, kuid neid ei ole antud
punkti programmiga saavutatavad ja/v6i mdddetavad
7 ® programmi plaanitavad tulemused on reaalsed ja saavutatavad

punkti e on vilja pakutud mé6tmise metoodika
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® programmi plaanitavad tulemused on reaalsed, saavutatavad ja m6ddetavad
10 e viljapakutud metoodika véimaldab tulemusi nii esimese, teise kui kolmanda aasta [Gpul
punkti moota.

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.

6. PROGRAMMI KOMMUNIKATSIOONIPLAANI ASJAKOHASUS, TEOSTATAVUS — 10%
Rakenduspartner kirjeldab kommunikatsioonitegevusi kogu konkursi nahtavaks muutmiseks nii sihtrihma kui

avalikkuse seas. Programmi elluviija esitab kommunikatsiooniplaani, kus kajastuvad nii tegevused kui ajaplaan
programmi toestamiseks.

pu:kti ® programmi kommunikatsioonitegevusi on kirjeldatud uldiselt, puudub tdpne plaan
7 e programmi kommunikatsioonitegevused on kirjeldatud, esitatud on tdpsem plaan, mis on
punkti ajaliselt hasti labi moeldud
e programmi kajastavad plaanitud tegevused on loogilised, sihtrihma ja avalikkust hasti
tabavad
10 e programmi kommunikatsiooniplaan on veenvalt |bi m&eldud, sh keskendutud ka KUSKi
Sl nahtavusele ja satestatud on alused programmi kaasatud partnerite vdéimalikuks
turunduseks
e kommunikatsiooniplaan on ajaliselt vaga hasti [abi mdeldud ja teostatav, sisaldab uudseid
Iahenemisi, kanaleid

Hindamiskomisjoni liikkmete poolt individuaalselt antud hinnete alusel leitakse igale kriteeriumile keskmine hinne, mis
on hindamiskomisjoni liikkmete poolt hindamiskriteeriumide alusel omistatud hinnete aritmeetiline keskmine.



